Tarifvertrag Nr. 348
vom 17. Mai 1976

Zwischen
dem Bundesminister fiir das Post- und Fernmeldewesen

einerseits -
und

der Deutschen Postgewerkschaft - Hauptvorstand -
Sitz Frankiurt am ilain

andererseits ' X

wird fiir die Auszubildenden der Deutschen Bundespost folgender
Tarifvertrag geschlossen:

- ' § 1

(1) Die Ausbildungsvergitung gemal § &4 Absatz 1 des Tarifvertrags
fiir die Auszubildenden der Deutschen Bundespost vom 12. Januar
1976 betrigt monatlich

im 1. Ausbildungsjahr = 365,-- Di,
im 2. . Ausbildungsjahr = 418,-- DM,
im 3. Ausbildungsjahr = 471 ,~-- DM,
im 4. Ausbildungsjahr = 530,71 Di.

Der Auszubildende erhilt die Ausbildungsverglitung des Aus-
bildungsjahres, in dem er sich nach der Ausbildungsordnung
fiir Auszubildende beil der Deutschen Bundespost befindet.

(2) Die Ausbildungsvergitung nach Absatz 1 erhsht sich nach Voli-
endung des 18. Lebensjahres um 50,-- Dit.

Das 18. Lebensjahr gilt mit Beginn des Kalendermonats als
vollendet, in den der Geburtstag fallt.

(3) Die Ausbildungsverglitung nach Absatz 1 ist gemaB § 4 Absatz
L Unterabs. 1 des Tarifvertrags fur die Auszubildenden der
Deutschen Bundespost vom 12. Januar 1976 bei Gewdhrung ven

Kost




Kost un 91,61 DM,

Unterkunft um 31,59 DM,
Kost und Unterkunft um 123,20 DM

monatlich zu kiirzen.

(4) Die Unterhaltsbeihilfe nach § 13 TV Azb betrdgt monatlich
123,20 DM.

§ 2

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirltung vom 1. Februer 18976 in
Kraft.

Er kann mit einsr Frist von einem Monat zum SchluB eines Kalen-
.dermonats, frilhestens zum 31. Januar 1977, schriftlich gekiindigt
werden.

Die Tarifvertrige Nr. 288 und Nr. 327 treten mit Ablauf des
31. Januar 1976 auBer Kraft.

‘Bonn, den 17. Mai 1976

Der Bundesminister _ Deutsche Postgewerkscheaft
fiir das Post- und Fernmeldewesen - Hauptvorstand -
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