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Tariivertrag Nr. 352 iiber die Neuregelung der Vergiilungen und Léhne fiir Angestellte, Arbeiler wnd Awszubildznde:

sowie iiber andere Anderungen im TV Ang, TV Arb und TV Azb

Tarifvertrag Nr. 352
vom 23 4, 1978

Zwischen

dem Bundesminisler Hir das Post- und Fernmeldewesen
ginerseits

und

der Deutschen Postgewerkschalt — Hauplvorstand —
Silz Frankfurt am Main

andererseits
wird fiir die Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden
der Deutschen Bundespost folgender Tarifvertrag geschlos-

sen:
Abschnitt T

Angestellte

§1

Verglitungstariiverlrag

Die Anlage 1 (Ubersicht uber die Stundenvergiilungen), |

die Anlage 3 (Verglitungserdnung) und die Anlage 5 (Orts-
zuschlagstabelle) zum TV Ang erhalten die Fassung der
Anlagen 1, 2und 3 7zu diesem Tarifvertrag.
§ 2
Anderungen im TV Ang
Der TV Ang wird wie folgt gedndert und ergénzl:

1. In § 37 — Zuwendung — erhalt Absatz 6 Nr. i Unler-
absalz 2 folgende Fassung:

ST T e

Per Monalsduorchschnitt ist dic Summe der im Berech-
nungszeitraum gezahlten Betrdge nach Buchstabe i
geteilt dwich die Zahl der Monate, in denen demn An-
gesfellten wdhrend des Berechnungszeitiaumes Ve, -
gatung, Urlaubsverglilung oder Krankenbezuge lizw
Belrdge nach Buchslabe b) gezahlt worden sind.'

al § 40 Abs 1 — Sterbegeld — erhdll [olgende TFaw-
sung:
.(1] Beim Tode eines Angestellten, der wur Ze:
seines Todes nichl nach § 44 Abs. 2 beurlault ist
erhalten
a) der liberlebende Ehegalte,
b) die leiblichen Abkémmliinge,
c) die von thm an Kindesstalt angsnommenon

Kinder

Sterbegeld

bl § 40 Abs 2 Buchstabe a] — Sterbegeld — el
{olgende Tassung:
LVerwandlen der aufstewgenden Linie, Geschwistenn,
Geschiwisterkindern sowie Stiefkindern, wenni sic
zur Zeit des Todes des Angestellten mit diesem =
héauslicher Gemelnschaft gelebt haben oder wenn de.
Verstorbene ¢anz oder uberwiegend thr Ernai
gowesen isl,”

3§43 erhill folgende neue Fassungy:

W8 43
Erholungsurlaub

{1} Der Angestellle crhait in jedem Urlaubsjahr einer
Erholungsuilaub. Uilaubsjahr ist der Zeitraum o
1. April bis 31 Marz.



9538

T

Sinkt die Zahl der Handwerker einer Gruppe voriber-
gehend unter die vorgeschriebene Mindestzahl, ohne
daB der Aufgabenkreis des Gruppenfiihrers sich @ndert,
so hat dies keine Auswirkungen auf die Entlohnung des
Gruppenfithrers, wenn der Gruppe aufier dem Gruppen-
filhrer noch mindestens zwei Personen angehdren

Protokollnotiz:

Die Voraussetzung zur Bestellung und Beschaftigung
eines Gruppenfiihrers liegt vor, wenn einem Handwer-
ker bzw. Arbeiter neben seiner handwerklichen bzw.
richthandwerklichen Tétigkeit folgende Aufgaben Ffir
die Gruppe iibertragen werden:

a) Entgegennchmen des Arbeitsauflrags,

bj Einteilen der Arbeit durch Weisungen an die Gruppe
(Einsatz der Kréfte und Arthbeitsmittel, Festlegen der
Reihenfolge des Arbeitsablaufs),

¢y Verantworlen der ordnungsgemébBen Arbeitsausfih-
rung und der Einhaltung besonderer Vorschriften
{z. B. zur Unfallverhiitung oder gegen Gefdhrdung
durch Starkstrom} und

d) Beaufsichtigen des Personals und der Arbeitsabwick-
Iung “

In den Vorbemerkungen zur Antage 2 erhdlt Absatz 12
Unterabs 6 folgende neue Fassung:

,Be1 Schliisselbewertungen ist fiir die Entlohnung des
Arheiters die untersie der nach Besoldungsgruppen be-
zeichneten Bewertung maBgebend. Abweichend hiervon
ist die ndchsththere der nach Besoldungsgruppen be-
zeichneten Bewertung mabBgebend, wenn in einem
Schliissel

a) drei oder mehr Bewertungen verschiedener Lauf-

bahnen zrusammengefaBt sind oder

b) der Anteil der hoheren Bewertungen gegeniiber dem
Anteil der untersten Bewertung mehr als 50 v.H.
betrdgt, der Arheiter eine Postdienstzeit von 10 Jah-
ren aufzuweisen hat und er insgesamt 5 Jahre nach
der der untersten Bewertung entsprechenden Lohn-
gruppe oder einer dieser vergleichbaren oder hohe-
ren Lohngruppe entlohnt wurde.”

In der Anlage 3 werden gedndert:

al das Datum ,1. Februar 1977" in ,1. Mérz 1978"
und

b) die Zah! ,579" in ,6,05".

Abschnitt 1IT
Auszubildende

§5
Verglitungstarifvertrag

Die Aushildungsvergiitung gemaB § 4 Abs. 1 des Tarif-
vertrags fiir die Auszubildenden der Deutschen Bundes-
post betragt monatlich

im i. Ausbildungsjahr = 401,65 DM,
im 2. Ausbildungsjahr = 459,96 DM,
im 3. Ausbildungsjahr = 518,28 DM,
im 4. Ausbildungsjahr = 583,99 DM.

Amtshl 64/1978

Der Auszubildende erhélt die Ausbildungsvergitung des
Ausbildungsjahres, in dem er sich nach der Ausbil-
dungsordnung fir Auszubildende bei der Deutschen
Bundespost befindet.

%, Die Ausbildungsvergiitung nach Absatz 1 erhdht sich
nach Vellendung des 18. Lebensjahres um 50,— DM.

Das 18. Lebensjahr gilt mit Beginn des Kalendermonals
als vollendel, in den der Geburtstag fallt.

1, Die Ausbildungsvergutung nach Absatz 1 ist gemal § 4
Absatz 4 Unterabs. 1 des Tarifvertrags fiir die Auszu-
bildenden der Deutschen Bundespost (TV Azb) vom
12.1.1976 bei Gewdhrung von

Kost um 160,81 DM,
Unterkunft um 34,76 DM,
Kost und Unterkunft um 135,57 DM

monatlich zu kiirzen.

4, Die Unterhaltsbeihilfe nach § 13 TV Azb betrigt monat-
lich 135,57 DM.

§6
Anderungen im TV Azb
Der TV Azb wird wie folgt geéndert und ergénzi:

In § 14 Abs. 2 Satz 1 wird die Zahl ,24" durch ,27" er-
setzt

Abschnift IV
§ 7
Inkraittreten, Laufzeit
1. Eg treten in Kraft:
a) mit Wirkung vom 1. 3. 1978 §§ 1, 3 und 5,
b) mit Wirkung vom 1. 4, 1978
§ 2 (mit Ausnehme des Abs. 21 in § 43 TV Ang —

Nr. 3 ),

§ 4 (mit Ausnahme des Abs 21 in § 23 TV Atb —
Nz, 3 —) und

§ 6l'

¢} mit Wirkung vom 1.7.1978

die Absatze 21 in der Neufassung der § 43 TV Ang
—~§2Nr.3—und § 23 TV Arb — § 4 Ni.3 —

2. Die §§ 1, 3 und 5 dieses Tarifvertrages — Vergiitungs-
und Lohntarifvertrige -— kénnen mit einer Frist von
einem Monat zum SchluB eines Kalendermonats, frihe-
stens zem 28, 2. 1979, schriftlich gekiindigt werden,

Bonn, den 28, 4. 1978

Der Bundesminister
fiir das Post- und Fernmeldewesen

Gscheidle

Deutsche Postgewerkschaft
— Hauptvorstand —

Eehrenbach





